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Inledning

Det hér ar distriktsstyrelsens verksamhetsberittelse. Det ar inte en
redogorelse for all verksamhet 1 distriktet under dret, utan redovisar
hur distriktsstyrelsen arbetat med de uppdrag och arbetsuppgifter
som forra distriktsérskonferensen beslutade om 1 verksamhetsplanen
for 2013.

Den verksamhetsplan som antogs av distriktsarskonferensen 2013
skilde sig fran tidigare planer genom att inte 1 samma utstrackning
ge detaljerade instruktioner till styrelsen 1 avseende pa verksamhet.
Genom att istéllet formulera 6vergripande malsittningar 14t
distriktsarskonferensen styrelsen arbeta med l19sare tyglar.
Ambitionerna har for den skull inte varit mindre, och som framgér
av denna verksamhetsberittelse har distriktsstyrelsen,
distriktsexpeditionen, utskotten, arbetsgrupperna och nitverken lagt
ner ett omfattande arbete under ett intensivt verksamhetsér.

Bostadspolitiken har liksom foregaende ar statt i centrum for
huvuddelen av den utatriktade verksamheten. Under dret har det
lagts fokus pa att utveckla den kommunala verktygslddan for

att sdnka kostnader 1 nyproduktionen av hyresrétter, och 1
forlangningen hyrorna. Utredningsarbetet har resulterat 1 tre
rapporter. | forvalskampanjen "Hem for alla" har distriktets
bostadspolitik gestaltats med flygbladsmaterial, film och hemsida.
Distriktet och partiforeningarna har lagt ner ett omfattande arbete pa
att fora ut partiets politik och bilda opinion for vér bostadspolitik i
lanet. Darutover har vi deltagit 1 partiets centrala kampanjer kring
vinster 1 vélfarden. Distriktet har i samarbete med landstingsgruppen
och branschforeningar arbetat med att ta fram ett
Stockholmsregionalt perspektiv pa vinstfragan 1 syfte att védssa var
politik pa det lokala planet.

Distriktet har arbetat for att lyfta vara fokusfrdgor som feministiska
fragor och har haft en bra draghjilp av den feministiska vag som
partiet centralt lanserat under verksamhetsaret. Inte minst vinster 1
vélfarden har en tydlig feministisk profilering 1 partiets
kommunikation men tillfdllen har ocksé bjudits att reagera i under
aret aktuella fragor som méns véald mot kvinnor och
underbemanningen av sjukskdterskor pé lanets sjukhus.

Forberedelserna infor valen har upptagit mycket av
distriktsstyrelsens och expeditionens tid och resurser under ret.
Planering och genomfGrande av utbildningar, samordning av de
olika kanslierna och en forstirkning av basorganisationen har
prioriterats hogt for att valdret ska blir en framgang for partiet 1
Stockholmsdistriktet.

Det interna och organisatoriska arbetet 1 stort har inriktats pé att
starka och stodja partiféreningarna, utveckla distriktets organisation
och erbjuda bra introduktion for nya medlemmar. En utbildning for
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samtliga foreningsstyrelser har genomforts. Distriktet har haft en
fortsatt stark medlemsutveckling, vilket 4r mycket glddjande.

Distriktsstyrelsen och det feministiska utskottet har satt det
internfeministiska arbetet 1 fortsatt fokus med samordning av
feministiskt ansvarigas arbete och separatistiska moten infor stora
arrangemang. En vilbesokt och mycket uppskattad spetsutbildning
for kvinnliga parlamentariker har genomforts under éret.

Négra av uppdragen till distriktsstyrelsen har tyvérr inte kunnat
genomforas, antingen pd grund av fordndrade omstidndigheter eller
begriansade resurser. Distriktsstyrelsen vill framfora ett varmt tack
till vara anstéllda, till utskott, arbetsgrupper och nétverk, till
distriktets foreningar och till alla medlemmar som hjélpt till 1 det
politiska arbetet under aret!

Uppdrag till distriktsstyrelsen

B Fokusera pd fragan om bostadsbyggande och utveckla distriktets
politik for att bygga klimatsmarta hyresrdtter med rimliga hyror.

I hostas lanserade distriktet forvalskampanjen Hem for alla dér vi
lyfter kravet om att bygga fler klimatsmarta hyresrétter. Kampanjen
omfattas av hemsidan hemforalla.nu, en kampan;jfilm samt flygblad
och affischer. Kampanjprofilen édr framtagen utifrdén ambitionen att
visa partiet som en varm och konstruktiv kraft som vill manniskor
vil. Vinsterpartiet dr en kraft som arbetar for att alla ska ha ett hem
att trivas 1 med hyror alla har r&d med, det till skillnad mot hogern
som hellre ser att det byggs lyxvaningar for ett fatal.

Distriktet har tagit fram tre rapporter under verksamhetsaret dér vi
utvecklar var politik. Den forsta rapporten heter Korta kotiderna!
och handlar om de skenande bostadskderna och végar for 6kat
byggande. Dar slér vi fast att det ska ta max nigra ménader att fa ett
forstahandskontrakt i1 lénet. I den andra rapporten jamfor vi hur
manga bostadsrétter respektive hyresrétter det byggts de senaste aren
1 lanet. Vi vill att det ska byggas fler klimatsmarta hyresritter, &ven 1
de rika kommunerna. Den tredje rapporten &r ett omfattande
policydokument dér vi lanserar ett flertal nya politiska forslag for att
pressa kostnaderna 1 nyproduktionen, allt for att sluthyran ska bli s&
lag som majligt.

B Driva den centrala kampanjen om bittre arbetslivsvillkor, frimst
genom fackliga utskottet och fackligt aktiva medlemmar.
Kampanjen for bittre villkor 1 arbetslivet har frimst drivits pa
central niva 1 partiet. I samband med de kampanjveckor som varit sa
har distriktet 1 samarbete med partiféreningar arrangerat
arbetsplatsbesok.

m Tillsammans med landstings- och kommunpolitiker utveckla
distriktets politik for att stoppa vinsterna i vilfdrden.
En arbetsgrupp for vélfardsfragor bestdende av representanter fran



distriktsstyrelsen, landstingsgruppen och branschfoéreningar har
utsetts. Gruppen har fétt i uppdrag att utifran ett regionalt perspektiv
ta fram en rapport om vinster 1 vilfarden innehéllandes hur
kommungrupper och landstingsgruppen i distriktet har arbetat mot
vinster 1 vélfarden under den senaste mandatperioden med syftet att
utifrdn det kunna utveckla och konkretisera vér politik 1 fragan.

B Arbeta strategiskt for att presentera trovdrdig och genomforbar
politik pa dessa omrdden.

Viér bostadspolitik blir trovardig nér vi presenterar konkreta forslag
pa hur vi kan fa igdng byggandet och nér vi pekar ut vilka omraden
vi foreslér nybyggnation pa. Ambitionen har ocksa varit att peka pé
kommuner dir Viansterpartiet ar med och styr dér vi lyckats bygga
bort bostadsbristen och pressa nybyggnationspriserna, men detta har
inte fungerat optimalt.

I arbetet mot vinster 1 vélfarden har fokus lagts pa att hitta goda
exempel pa hur Vinsterpartiet arbetar mot vinster 1 vélfarden 1
kommuner och i landstinget inom distriktet. Genom att kartligga
laget inom vélfardssektorn bland kommunerna 1 distriktet och belysa
hur vi arbetar mot vinster, samt genom att ha kontakt med
fackforbund i sektorn, &r ambitionen att kunna presentera trovardig
och genomforbar politik kring vinstfragan.

B Stirka samordningen mellan distriktets parlamentariska grupper
och kopplingen mellan inom- och utomparlamentariskt arbete.
Den politik distriktet driver och de rapporter vi tagit fram syftar till
att knyta ihop distriktets parlamentariska grupper. En del
partiforeningar har varit aktiva parlamentariskt och lyft krav om att
Oka byggandet, samt kombinerat det med utétriktat arbete.

B Arbeta aktivt med att lyfta fram vara profilfragor som feministiska
fragor.

Viért arbete mot vinster 1 vélfarden har ett tydligt feministiskt
perspektiv i det att det till stor del 4r kvinnor som far ta sméllen
ndr pengar gar till riskkapitalister istéllet for till att anstélla fler. I
samband med den feministiska offensiv som partiet lanserade 1
hostas fick det feministiska arbetet 1 distriktet en nytdndning. Vi
har till exempel forsokt vara ute 1 debatten bade nér det géller
mins vald mot kvinnor och den kraftiga underbemanningen av
barnmorskor 1 ldnets sjukhus.

Organisatoriska utmaningar

Vassa distriktet

Distriktsstyrelsen har under dret arbetat vidare med forslagen 1
organisationsutredningen 2012. Tyvérr har distriktsexpeditionen
varit hrt arbetsbelastad under en stor del av verksamhetséret pa
grund av sjukfrdnvaro och vakans pd posten som



organisationssekreterare, vilket gjort att det inte varit mdjligt att
slutfora arbetet. En ny organisationssekreterare dr nu rekryterad och
det ar var bedomning att distriktet nu &r vil organisatoriskt rustat
infor den kommande valrorelsen.

Uppdrag till distriktsstyrelsen

m Ge Vinsterpartiets landstingsgrupp i uppdrag att, i samarbete
med distriktsstyrelsen, ansvara for gruppledartrdiffarna vilka bor
dga rum minst tre gdanger per ar.

Tre gruppledartraffar har genomforts under verksamhetsaret: 22 maj
(Ulla Andersson frin partistyrelsen redogjorde for partiets
budgetalternativ), 15 oktober (valforberedelser och aktuella
landstingsfragor), 17 mars. Landstingsgruppen har ansvarat for
lokaler och minnesanteckningar. Tyvirr har bara ett tiotal av vara
kommunala grupper varit representerade pa tréffarna.

B Fora in landstingspolitik som en stdende punkt pd
distriktsstyrelsemétenas dagordning. Denna bor foredras av ndagon
fran landstingsgruppen.

Det dr numera en stdende punkt och aktuella landstingspolitiska
fragor har behandlats pé de flesta DS-méten.

® Genomfora en 6versyn av vilket administrativt, organisatoriskt
och politiskt stod fran distriktsexpeditionen partiforeningarna far,
behover, och skulle ha nytta av. Detta i syfte att skapa en okad
balans av stod ddr det politiska stodet kan fd en storre andel av det
stod som ges idag.

Den storre Gversynen kommer att vénta till efter valrorelsen da vi
vet vilka resurser som kommer att finnas under den kommande
mandatperioden. Tankarna om att 6ka det politiska stodet har dock
varit nirvarande 1 sa vél verksamhetsplanering som 1
rekryteringsprocessen av ny organisationssekreterare.

® Om moyjligt utveckla distriktsexpeditionen utifran befintliga
resurser samt utifrdan organisationsutredningens forslag om att 6ka
det politiska och administrativa stodet till distriktsstyrelsen genom
en ny tjdnst, samt forslag om att renodla styrningen.

De ekonomiska ramarna gor att det 1 dag inte 4r mdjligt att fullt ut
uppfylla organisationsutredningens forslag. Rekryteringen av en ny
organisationssekreterare kommer att innebéra en forstiarkning av
resurserna for politiskt stod till DS/VU.

® Skriva motion till kommande kongress om att utoka distriktets
mdojlighet att ha tvadriga mandatperioder sa att det dven blir mojligt
att enbart ha distriktsarskonferens vartannat ar och vdlja hela
styrelsen samtidigt vartannat dr.

Partistyrelsen foreslog en sddan stadgedndring, varfor DS beslutade
att inte 1dmna in ndgon motion. Kongressen bifoll PS forslag, vilket
innebdr att det nu dr mojligt att tillimpa tvaariga mandatperioder for
DS. DS foreslar att vi borjar med tvaariga mandatperioder frén och



med distriktsarskonferensen 2015 sa att vi undviker att
distriktsarskonferens och valkonferens genomfors samma &r.

B Arbeta fram ett sdtt for distriktet att, i linje med
organisationsutredningens forslag, oéverga till tvaariga
mandatperioder med start ar 2014.

Inte aktuellt (se ovan).

m Utreda och arbeta proaktivt for att Vinsterpartiet, savdl internt
som i parlamentariska forsamlingar, representativt speglar partiets
vdljarbas.

En arbetsgrupp har tillsatts som berattar mer om sitt arbete under
"Distriktets utskott och arbetsgrupper".

B Anordna kurser om strukturella hinder och se éver
representationen av olika grupper i partiet.
Se ovan.

Uppdrag till valberedningen

B Ge valberedningen i uppdrag att forbereda valet av ny
distriktsstyrelse utifran att ndstkommande styrelse ska bestd av nio
ledamoter, samtliga ordinarie.

Distriktsarskonferensens uppdrag till valberedningen har
vidarebefordrats till dem for hantering.

® Uppmana valberedningen att foresld en styrelse som bland annat
rymmer representation frdn landstingsgruppen, frdan
parlamentariska forsamlingar i kommuner samt om mojligt ocksa
fran riksdagsgruppen.

Se ovan.

Rusta upp var kampanjorganisation

Att rusta upp och smorja partiets kampanjorganisation har varit det
allra viktigaste organisatoriska uppdraget under verksamhetsaret.
Detta har gjorts savél i form av stdd 1 det politiska arbetet sdvil som
1 byggandet av héllbara grundstrukturer 1 vara foreningar.
Tillsammans med den fortsatta medlemstillstromningen sa ser vi
ocksa att fler av véra partiforeningar idag fungerar allt béttre som
delar av en stark kampanjorganisation.

Uppdrag till distriktsstyrelsen

B Arbeta for att stirka distriktets och partiforeningarnas
kampanjorganisation.

Under varen arrangerades en styrelseutbildning for nyvalda 1
foreningsstyrelserna for att stirka grundstrukturen i
partiforeningarna. Under oktober arrangerades tva dagar for
styrelseledaméter och valledare med fokus pa valrorelsen. Dessutom
har distriktsexpeditionen och distriktsstyrelsens ledamoter stottat
enskilda féreningar vid behov.



B Ansvara for att sjosdtta och implementera den av drskonferensen
antagna valstrategin.

Valstrategin och arskonferensens beslut har varit levande och
végledande i formandet av den valledningsorganisation som nu &r i
full gdng. De politiska prioriteringarna har varit att fortsatta utveckla
en trovirdig bostadspolitik for hela lanet men ocksa att stirka
samordningen och samstdmmigheten 1 Vinsterpartiets
kommunikation pé olika nivéer.

B Delta i centralt utlysta forvalskampanjer och andra centrala
valforberedelser.

Vinsterpartiets centrala arbete har fortsatt att handla mycket om
vinsterna 1 vélfarden och dessa fragor har varit centrala 1 stora delar
av det utétriktade arbete som genomf6rts under aret. En del 1 detta
har ocksa varit Jonas Sjostedts turnerande runt om i landet, men
ocksd 1 Stockholmsregionen.

Under hosten lanserades den nya feministiska vdgen som lett till en
del aktivitet, liksom en uppdatering av arbetslivskampanjen.

Internfeministiskt arbete

Det internfeministiska arbetet har varit centralt under aret som har
gétt. Genom det feministiska utskottet och de feministiskt ansvariga
1 partiforeningarna har distriktet arbetat for att skapa en starkare
struktur kring det internfeministiska arbetet. En del 1 detta har varit
att ha ett internfeministiskt pass pa varje kurs f6r nya medlemmar.

Uppdrag till distriktsstyrelsen

B Arbeta for att implementera den internfeministiska
handlingsplanen i distriktet och partiforeningarna.

Feministiska utskottet har verkat for att implementera den
internfeministiska handboken 1 distriktet genom att samla de
feministiskt ansvariga for att utbyta idéer, kunskaper och
erfarenheter kring hur partiféreningarna kan arbeta. Vidare har det
varit ett viktigt steg att ha separatistiska traffar infor vissa
distriktsarrangemang.

B Stirka kvinnor i partiet genom att arrangera en spetsutbildning
for kvinnliga parlamentariker samt en retorikutbildning for kvinnor.
I slutet av september 2013 anordnade distriktet en spetsutbildning
for kvinnliga nuvarande eller blivande parlamentariker.
Utbildningens syfte var att stérka och lyfta fram kvinnor som é&r eller
kan tinka sig att stilla upp till parlamentariska fortroendeuppdrag
for Vénsterpartiet. Genom att bjuda in foredragshallare som pratade
om genderbudgeting, om hur det parlamentariska systemet fungerar
bade pa landstings- och kommunniva sa sinker partiet
forhoppningsvis trosklarna for att fa in fler kvinnor pé
fortroendepositioner. Utbildningen inneh6ll ocksa retorikforedrag



och om kommunikation. Ett av de viktigaste syftena med
utbildningen var att deltagarna fick mojlighet att skapa kontakter
och traffa kamrater 1 andra delar av ldnet som kan anvéndas for att
bolla idéer och erfarenheter med. Den andra delen i
spetsutbildningen (som dgde rum 1 borjan av 2014) gick ut pa att
folja upp de retorikpass som holls pa den forsta triffen, genom ett
debatt-lajv 1 riksdagens andrakammare. Vi bjod in négra av
Vinsterpartiets basta debattorer som fick agera borgare under
debatten. Deltagarna fick pa det viset slipa sina debattkunskaper
ytterligare.

Retorik for kvinnor har arrangerats en gang under aret och da deltog
ett tjugotal kvinnor. Férhoppningen &r att kunna fortsitta detta
arbete under kommande verksamhetsér.

Stiark partiforeningarna

Arbetet med att stirka foreningarna och utveckla de till mer
vélfungerande har fortsatt under verksamhetsaret. Framforallt har
detta skett 1 kombination med valforberedelserna men ocksa med en
del riktade atgirder. De viktigaste insatserna har varit kurserna for
nya medlemmar som erbjuder enkla véagar i Vénsterpartiet och
satsningen pa utbildning for nya styrelseledamoter.

Uppdrag till distriktsstyrelsen

B Fortsdtta arbetet med stodsystem for sdrskilt prioriterade
partiforeningar.

Prioriteringarna i arbetet med att stirka partiféreningarna har varit
att satsa mest pd utveckling dir vi har en stor potential till framgang.
Det har dels handlat om att stétta foreningar 1 Stockholms stads
fororter fOr att bygga starkare foreningar som orkar med mer
aktiviteter. Men ocksa ett medvetet lyft ndr det géller de
lansforeningar dér vi ser att valet 2014 kan leda till kvalitativa
framgéngar.

® Arrangera "Kurs for nya i styrelsen” samt fortsdttningsstudier for
hela styrelsen.

Under varen arrangerade vi en utbildningsdag for nyvalda
styrelseledamdter som lockade ett 30-tal deltagare. Under hosten
arrangerades tva dagar for styrelser och valledare med fokus pé
valplaneringen som totalt lockade 100-talet deltagare.

Utskott — fordelning, delegering och engagemang

Under dret har det varit nyval till samtliga utskott och riktlinjerna for
deras arbete har reviderats. Tanken dr framfGrallt att tydliggora
uppdragen for att utskotten léttare ska kunna prioritera bland
arbetsuppgifterna.

Uppdrag till distriktsstyrelsen
m Se over vilka utskott det finns behov av, samt se till att dessa



tillscitts och fungerar med tydligt ansvar och mandat.
Riktlinjerna for utskotten har reviderats och samtliga utskott har
valts pa nytt efter nomineringsrunda.

B Ta fram tydliga riktlinjer for distriktets utskott.
Riktlinjerna till utskotten har reviderats.

m [nventera vilka intressen som finns och arbeta for att organisera en
mer systematisk och uthallig nétverksform.

Nétverk har startats nér det funnits intresse att organisera ett arbete
pa det viset. Palestinandtverket och Miljonétverket har startat under
aret. Nagon egentlig inventering har inte gjorts men daremot skickar
vi idag ut information till nya medlemmar om vilka nitverk och
partiféreningar som finns.

® Uppdra at den grupp med representanter fran distriktet,
landstinget och riksdagen som idag arbetar med trafikfrdagor att ta
fram en plan for en skattefinansierad kollektivtrafik.
Landstingsgruppen har pdborjat arbetet enlig arskonferensens
beslut om att utreda en plan for nér nolltaxa skulle kunna inforas i
vart 1an. Utredningen kommer att vara klar 1 slutet av februari
2014. Ett seminarium med minst en deltagare per foreningen
kommer att anordnas i1 borjan pa mars, for att diskutera detta
utredningsunderlag samt for att diskutera hur vi eventuellt bor ga
vidare for att forverkliga partiets intentioner om nolltaxa i
kollektivtrafiken.

m Tillsammans med Stockholms ldins landsting driva fragan om att ge
pensiondrerna ett seniorkort for vissa gratisresor pa SL.
Se ovan.



Distriktstyrelsen
Distriktsarskonferensens 16-17 mars 2013 valde:

Ordinarie ledamaoter:

Seluah Alsaati (ordforande) Viastra Sodermalm, Barbro S6rman
Nacka, Camilla Carlberg Nacka, Gunilla Roxby Cromvall
Alvsjo-Higersten, Henric Axell Lirarvinstern/Sodertilje, Leo
Ahmed Kista, Lorena Delgado Skdrholmen, Martin Hofverberg
Liljeholmen-Héagersten, Mats Einarsson Botkyrka, Patrik
Bergvall Handelsvinstern och Sanna Sjogren Hammarby-
Skarpnick.

Ersittare:
Olga Lannevall Norrtélje, Tobias Johansson Vita Bergen och
Hans Arvidsson Vistra Sodermalm.

Verkstillande utskottet

Verkstillande utskottet har bestatt av Seluah Alsaati, Sanna
Sjogren (t.o.m. 2013-06-24), Mats Einarsson (fr.o.m. 2013-06-
24), Barbro Sorman, Martin Hofverberg och Gunilla Roxby
Cromvall.

Distriktsstyrelsemoten
Under éret har 12 DS-mdten genomforts:

* 12-14 april: valstrategi, ligesgenomgang
partiféreningarna, réttvis representation, internfeminism.

* 16 maj: internfeminism, val av valledning, diskussion om
utskott och nédtverk, bildande av Kommunalvénstern och
Lararvanstern.

* 11 juni: kommunikationsstrategi, nominering till EUP-
valet, val av arbetsgrupper.

* 22 augusti: nolltaxeutredning, kongressmotioner, val till
utskott och vilfardsgruppen.

* 12 september: besok av distriktsfadder, fyllnadsval
utskott, kongressmotioner, nomineringar till kongressen.

* 8 oktober: presentation av partiets budget,
kongressmotioner, rapport fran valledningen.

* 9 november: forvalskampanjen, valkonferensen,
kongressombudsmoten, diskussion om VP 2014.

* 3 december: VP 2014, val av forsta maj-grupp, om
tvaariga mandatperioder.

* 21 januari: rittvis representation, budget 2014.

* 18 februari: motionsbesvarande, Storstadsprogram

* 11 mars: verksamhetsberittelse, Storstadsprogram,
bokslut

* 18 mars: Remiss central valplattform, infor arskonferens
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Verkstillande utskottets moten
Under éret har 17 VU-méten genomforts:

* 8 april: utveckling av representantskapet for Stockholms
stad, bildande av Palestinandtverket, ekologisk-
ekonomiska programmet.

* 26 april: budgetrapportering, stodsystemet till
partiféreningar, kommunikationsplan, forvalskampanjen,
landstingsbudgeten, tillsdttande av arbetsgruppen mot
strukturella hinder.

* 13 maj: 10 arsjubileum EMU, tillsattande av
arbetsgrupper, vinsterdagarna, forvalsprocessen.

* 30 maj: kommunikationsstrategi, valledning,
spetsutbildning for kvinnliga parlamentariker.

* 24 juni: nolltaxa, kommunikationsstrategi, riktlinjer
arbetsgrupper.

* 20 augusti: valledning, nominering utskottsledaméter,
spetsutbildning kvinnliga parlamentariker.

* 3 september: budgetrapportering, rapport fran
valledningen, kongressforberedelser, kongressmotioner.

* 25 september: ansdkan verksamhetsbidrag ABF,
diskussion om Slussen, Asylrétt 2014.

* 12 oktober: rekrytering av organisationssekreterare,
forvalskampanjen.

* 23 oktober: valkonferenser, tvidriga mandatperioder,
kvinnors organisering, remissvar RUFS.

* 5 november: Feministiskt forum 2014, rapport farn
valledningen, valkonferensen.

* 20 november: kongressdelegationsmoten,
kongressdelegationsledning, 8 mars-demonstration.

* 2 december: Roda roster, kongressdelegationen, besok
av miljo- och klimatutskottet.

* 8 januari: anstéllning av organisationssekreterare.

* 20 januari: uppdragsbeskrivning till milj6- och
klimatutskottet, DAK 2014, valkonferensen,
partiféreningars rsmdten.

* 10 februari: motionssvar DAK, Aldrepolitiskt program,
kanslistod

* 10 mars: Nolltaxeutredning, bokslut,
verksamhetsberittelse

Vansteraktuellt och Veckobrevet

Distriktets medlemsblad Vansteraktuellt har under aret utkommit
med 6 nummer.

Veckobrevet, som skickas via mejl till styrelseledaméter,
gruppledare och en del andra intresserade. Veckobrevet skickas
varannan vecka per e-post. I december gjordes veckobrevet om
frdn PDF till ett webbaserat utskick.
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I slutet av 2013 startade vi ocksa eV A, ett nyhetsbrev till alla
medlemmar som vi har e-postadress till.

Distriktsexpeditionen

Anstéllda vid distriktsexpeditionen under aret:

Seluah Alsaati, distriktsordférande pd heltid. Fordldraledig
under storre delen perioden 28 januari - 30 september.
Elisabeth Ferm, organisationssekreterare pa heltid till 26
september. Sjukskriven pa deltid under delar av perioden.
Bjorn Oberg, ombudsman pa heltid, delar av dret vikarierande
organisationssekreterare.

Anna Herdy, ombudsman pé heltid men tjénstledig 25 procent
for politiska uppdrag.

Cecilia Berggren, administrativ sekreterare p heltid.

Edvin Sandberg Frid, ekonomiansvarig pé halvtid och
studieansvarig pa 25 procent.

Louise Lothén, forrdds- och tryckeriansvarig pé halvtid,
vikarierande informationssekreterare pa 25-50 procent under
delar av éret.

Sanna Sjogren, vikarierande ombudsman pa heltid fr.o.m. 21
januari.

Kalle Larsson, organisationssekreterare, pd heltid frdn borjan av
2014.

Totalt antal anstéllda under aret: 8 personer
Totalt antal anstéllda vid arets borjan: 7 personer
Totalt antal anstéllda vid arets slut: 7 personer

Medlemsutveckling

Medlemsutvecklingen har varit fortsatt mycket god. Vid
utgangen av 2013 samlade vi 3499 medlemmar i vért register och
Okade totalt med 414 medlemmar under aret. Vi har vérvat 784
nya medlemmar samtigt som 458 avslutat sitt medlemsskap av
olika anledningar. Vi har ocksa ett fortsatt stark nettoinflode av
medlemmar fran resten av landet.

Om vi blickar tillbaka pd medlemsutvecklingen under den tid
som varit sedan vi gick in 1 den forra valrorelsen 2010 sé har vi
okat med 6ver 1500 medlemmar under fyradrsperioden.

De storsta 6kningarna har vi haft 1 sdderortsféreningarna 1
Stockholms stad. I 6stra soderort (Hammarby-Skapnick, Farsta,
Vantdr, Enskede och Arsta) 6kar antalet medlemmar fran 265 till
618 under perioden. I vistra soderort har tvd foreningar blivit tre
(Liljeholmen-Higersten, Alvsjo-Higersten och Skiirholmen) och
antalet medlemmar har 6kat frdn 185 personer ar 2009 till 486 ar
2013.
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Aven flera av de mindre foreningarna i linet noterar stora
procentuella 6kningar. Salem, Vallentuna, Sigtuna och Osteréker
har alla minst fordubblat antalet medlemmar.

Nér vi summerar 2013 sa har vi atta foreningar som har mellan
100-199 medlemmar (Birka-Vasa, Alvsjo-Higersten, Enskede,
Kungsholmen, Vantdr, Arsta, Solna och Sddertilje). Tre
foreningar ligger 1 spannet 200-299 medlemmar (Hammarby-
Skarpnick, Liljeholmen-Héagersten och Vita Bergen) och en
forening med 6ver 300 medlemmar (Viastra S6dermalm).

Medlemsrapport

2013-12-31 (2012-12-31)

Totalt antal betalningsklara medlemmar: 3499 (3085)
Nettookning: 414 (257)

Andel kvinnor: 49 % (48 %)

Antal helbetalande: 2843* (2504)

Antal halvbetalande: 596 (529)

Antal avgiftsbefriade: 60 (28)

Nya medlemmar: 784 (664)

Andel kvinnor bland nya medlemmar: 51 % (48 %)

Strukna pga bristande betalning: 330 (379)

Uttrdden: 112 (96)

Avlidna medlemmar: 16 (11)

Inflyttade medlemmar inkl de som flyttat inom distriktet: 340
(327)

Utflyttade medlemmar inkl de som flyttat inom distriktet: 328
(338)

* Nya medlemmar blir néstan alltid registrerade som helbetalande till
att borja med och dndras ofta vid ett senare tillfille. Medlemsavgiften
forsta aret som medlem dr 100 kr oavsett om man dr hel- eller
halvbetalande.

Nettoforindring mot resten av landet

Nya medlemmar 784
Bristande betalning -330
Uttraden -112
Avlidna -16
= 326
Nettookning 414

-326
Nettofordndring resten av landet 88
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Distriktsstyrelsens utskott och arbetsgrupper

Studieutskottet

Kurs for nya medlemmar

Nya medlemmar fick en grundliaggande introduktion till
Vinsterpartiets politik, historia och organisation samt kunskaper
om opinionsbildning. Manga som tidigare genomgatt
utbildningen &dr nu aktiva pa olika nivéer 1 partiet.
Utbildningstillfallena har varit 23-24 februari, 25-26 maj, 14-15
september samt 9-10 november. Sammantaget har 98 medlemmar
genomgétt utbildningen under 2013.

Deltagande i Socialistiskt och Feministiskt Forum

For att stiarka organisationens studiearbete och fa kontakt med
ideologiskt och politiskt intresserade 1 ldnet har studieutskottet
deltagit 1 Feministiskt forum den 11 maj och Socialistiskt forum
den 2 november, med bokbord. Ménga intresserade tog kontakt
under dessa dagar, savdl medlemmar som ickemedlemmar.

Fordjupningsstudier — politik och organisation

Under éret har tvéa fordjupningskurser anordnats. Den 13 februari
handlade det om ekonomi och den 13 mars var &mnet retorik.
Sammantaget deltog ca 25 medlemmar.

Studiecirklar inom specifika omraden

Tvé studiecirklar har hallits under 2013.

1. Goran Therborn — Virlden: en inledning. 8 tréffar, 1
genomsnitt 15 deltagare.

2. Michel Heinrich — Introduktion till de tre volymerna av Marx
Kapitalet. 11 tréffar, 1 genomsnitt 20 deltagare.

Bockerna har kompletterats med sidolitteratur. Externa foreldsare
har ocksé bjudits in.

Dessa cirklar har genomforts 1 samarbete med CMS — Centrum
for marxistiska samhallsstudier.

EU-utbildningar

Under hosten (oktober och december) arrangerades fem kviéllar
med EU-tema pa Kafé Marx. Satsningen var till for att hoja
kunskapsnivan infér den kommande EUP-valrorelsen.
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Fackliga utskottet

Det fackliga utskottet nyvaldes under sommaren och bestar idag
av Jenny Bengtsson (sammankallande), Feline Flodin, Alexander
Mood, Marta Aguirre, Christer Ryd, Henric Axell, Ali Oztiirk och
Katarina Kalavainen.

Under varen var utskottet behjdlpliga vid startandet av tva nya
branschféreningar — Kommunalvénstern och Lararvinstern.

Hostens arbete har mest handlat om att komma igang 1 utskottet
och oka tempraturen kring de fackliga frigorna infor 2014.

Feministiska utskottet

Det feministiska utskottet bestir av Sanna Sjogren
(sammankallande), Jenny Hedstrom, Josefine Carnolf, Klara
Ernemo, Shawba Ghalandari och Therese Bladh.

Utskottet ska sprida kunskap om partiets internfeministiska
strategier och under 2013 har vi genomf6rt tva utbildningar for
lokalféreningarnas feministiskt ansvariga. Det forsta motet dgde
rum den 5 juni och det andra den 5 december. Vid det forsta
motet berédttade Kerstin Amelin om hur V Botkyrka arbetar
internfeministiskt och Elisabeth Bistrom, Solna, om den
internfeministiska handboken. Vid det andra moétet pratade Ida
Gabrielsson, Vinsterpartiets Kvinnonitverk, om partiets
internfeministiska strategier. Den 3 oktober anordnades en kurs 1
retorik for kvinnor med Anna Herdy, Botkyrka. Samtliga m&ten
har varit vilbesokta och uppskattade.

Utskottet arrangerade ett fullsatt seminarium om jamstélld skola
pa Feministiskt forum i maj 2013. Feministiska utskottet har varit
delaktigt 1 planeringen infor och genomforandet av 8 mars-
demonstrationen 2013 och kommer att vara det under 8 mars
2014.

Freds- och solidaritetsutskottet

Freds- och solidaritetsutskottet bestar av Jesper Wiklund
(sammankallande), Annelie Andersson, Ifrah-Degmo Mohamed,
Elena Dingu-Kyrklund, Richard Turpin och Stig Johnell.

D4 delar av det gamla utskottet [dmnat, och en tragiskt ryckts
ifran oss 1 fortid, innan nya DS hunnit vélja in nya ledaméter gick
arbetet pa sparldga under en stor del av aret. Dock sa traffade
utskottet en aktivist frin Egypten som var i Stockholm for att
beritta om deras arbete for en demokratisk och socialistisk
framtid. Denne aktivist fangslades nyligen och domdes till flera ar
1 fdngelset bland annat for att ha demonstrerat. En representant
fran utskottet var ocksa for partiets rikning pa ett mote om
Kashmir. Sedan nya ledamoter utsetts har utskottet traffats vid tva
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tillfallen. Vi har i samband med det talat med partiets
internationelle sekreterare centralt kring hur vi kan samverka
generellt samt infor kongressen. Vi har ocksd diskuterat vilka
omraden utskottet borde fokusera pa samt bett om ett méte med
VU f{or att presentera dessa forslag pa prioriteringar i freds- och
solidaritetsarbetet 1 Stockholm.

Antirasistiska utskottet

Medlemmar varen 2013: Barbro S6rman (sammankallande efter
Maria Ohman), Stig Johnell, Lou Lundgren, Sabina Norrman,
Sebastian Rapp, Christina Turén och Erik Blohmé (adjungerad).

Efter DAK:en bestimdes i samrad med VU att lata utskottet vara
vilande tills DS kunde utse nytt utskott.

Nytt utskott valdes 22 augusti och nya ledaméter dr sedan dess:
Barbro S6rman (sammankallande), Erik Blohmé, Elin Melander,
Stig Johnell, Bwar N Mert, Leo Ahmed, och Helena Molin.

I vanlig ordning har vi 1 december medverkat i den traditionella
antirasistiska demonstrationen som arrangeras tillsammans med
Ung Vinster, SSU, Socialdemokraterna och LO.

I 6vrigt har vi haft sammanlagt fyra utskottsméten.

Miljo- och klimatutskottet

DS valde nya ledamoter till utskottet 1 september och bestar nu av
Jan Stromdahl (sammankallande), Kerstin Amelin, Hanna
Oskarsson, Lina Hjorth, Ylva Nork, Tove Persson och Torbjorn
Vennstrom. Utskottet valde att adjungera Cecilia Berggren fran
Miljondtverket och Stellan Hamrin fran stadshusgruppen.

Under forsta halvéret forsokte rester av det gamla utskottet hélla
iging viss verksamhet. Bland annat arbetade vi vidare med ett
grundlidggande bildspel, 1imnade synpunkter pa eko-eko-
rapporten och ordnade en utbildningstraff for sydvistsektorn.
Sektorsvisa utbildningar med tyngdpunkt pa trafik och bostad har
genomforts 1 distriktets foreningar 1 sydost och nordviést.
Utskottet hade dven en aktiv roll i organiserandet av
manifestationer 1 samband med FN:s klimatpanels mote i
Stockholm i september 2013.

Vi har borjat bygga upp relationer och samarbete bade inom och
utom partiet. Kontakter har tagits med Ung Vinster,
Studieutskottet, Vinsterskolan, Landstingsgruppen och
Miljonétverket. Vi har haft ett moéte med VU och diskuterat
kopplingar till bostadskampanjen och insatser i valrorelserna. Vi
har dven erbjudit hjilp med att f6rse alla valstugor med en enkel
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solelanldggning. Externt har vi frimst samarbetat med Nétverket
Stoppa Forbifarten.

HBTQ-utskottet

HBTQ-utskottet har bestétt av Tobias Johansson
(sammankallande), Tobias Tengstrom (Sundbyberg), Anna Herdy
(distriktsexpen), Sara Olofsson (Vita Bergen). Ytterligare
personer har blivit invalda under aret men deltog inte aktivt i
samband med arbetet infor Stockholm Pride.

Utskottet utsags 1 samband med distriktsstyrelsens forsta
sammantridde och har under dret deltagit pa det nationella
nitverket HBTQ-Vinsterns traff 1 Bryssel. HBTQ-Vénstern
bildades pé partikongressen 2012 pa initiativ av Storstockholms
HBTQ-utskott.

Utskottet planerade och genomforde Viénsterpartiets aktiviteter
under Stockholm Pride och sammanfattningsvis blev detta ett av
vara bésta ar pa Stockholm Pride. Bland aktiviteterna under
veckan kan ndmnas: utfragning av Jonas Sjostedt, Lars Ohly,
Rossana Dinamarca pa politikerscenen, paneldiskussioner pa
temana “Hur gor vi Stockholm till en béttre stad for HBTQ-
personer?” med bland andra Karin Ragsj6 och Hakan Jérnehed,
”Att driva HBTQ-fragor 1 Riksdagen” med Hans Linde, Mona
Sahlin och Moa Svan med flera och ”Frén Stonewalluppror till
lobbyarbete” med bland andra Kerstin Burman, Asa Hagelsted,
Jon Woss (Chefredaktor QX) och Ulrika Westerlund (Ordfoérande
RFSL). Dessutom anordnade utskottet mingel pd Kafé Marx samt
frukost med Jonas Sjostedt innan Prideparaden.

Distriktets nidtverk

Aktivistnitverket

Under verksamhetsaret har aktivistndtverket endast haft ett fital
aktiviteter, mest beroende pa tidsbrist och ett fatal som varit
engagerade. Dock péagar nu ett lovande arbete for att lagga
grunden for ett ateruppstartat aktivistniatverk som kan vara extra
aktivt 1 valrorelserna.

Socialpolitiska nitverket

Syftet med detta nédtverk &r att stiarka och lyfta de socialpolitiska
frigorna inom viansterpartiet och ocksa att utgéra en plattform for
folkvalda 1 olika nimnder och fullméktige runt om 1 ldnet. Detta
for att kunna diskutera politiska framgangar, svarigheter och
strategier nér det géller att driva socialpolitiska fragor. I ndtverket
finns ocksé en stor samlad kunskap om det sociala arbetets
vardag. Sammankallande for ndtverket dr Ulrika Fritz.
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Under éret har ndtverket haft 8 traffar som har besokts av 5 till 15
personer varje gadng. Vi har haft olika teman pa traffarna som har
presenterats antingen av en inbjuden gést eller av ndgon kunnig
person i nédtverket. Olika teman under aret har varit;
Missbruksutredningen, Genusperspektiv i1 socialt arbete, Psykisk
ohilsa, Bostidder for valdsutsatta kvinnor, Hemloshet samt Barns
ratt till forsorjningsstod.

P4 traffen om hemldshet var foreningen Musketorerna 1 Ragsved
inbjudna och vi fick under detta moéte inspiration till att
organisera en konferens pa temat socialtjdnstens
tillganglighet/otillganglighet. De tvé pafoljande triffarna
diskuterade vi idéer kring detta och vi bestimde oss for att
arrangera ett seminarium i Stockholm under varen 2014. En
arbetsgrupp bildades for att fortsdtta planeringen och
organiserandet av seminariet sa att traffarna med néitverket kunde
fortsitta som tidigare, med ett tema och en diskussion kring detta
tema.

Palestinaniitverket

Den 13 maj bildades ”Vénsterpartiets Palestinanétverk 1
Storstockholm™ vid ett mote pa Kafé Marx. Vid métet
diskuterades bland annat utétriktat arbete sisom BDS-arbete
(Bojkott, Desinvestering och Sanktioner) och att anordna
foreldsningar (bade internt inom gruppen men dven utétriktade
arrangemang). Kontaktperson for nitverket blev Peter Roth.
Information om detta gick via distriktet ut till alla medlemmar {or
att locka fler intresserade.

Niétverket har under aret haft interna méten cirka en géng 1
manaden, sammanlagt har det blivit 5 stycken. 23 stycken
personer ha anmilt intresse av nédtverket men alla har inte dykt
upp pa mdten men dr med pa utskickslistan. Det har
utkristalliserat sig en grupp pé cirka fem personer som har varit
drivande.

Den 17 december arrangerade nitverket ett mycket uppskattat
utétriktat solidaritetsmote for Palestina pa Kafé Marx med Maria-
Pia Boéthius, Dror Feiler, Jonatan Stanczak, Dick Urban Vestbro
samt Britt-Louise Tillbom som medverkande. Ett evenemang som
forhoppningsvis kan upprepas under 2014.

Vinsterpartiet Storstockholm har dven gatt med i Isolera Israel-
kommittén med Peter Roth fran ndtverket som representant.

Dick Urban Vestbro och Peter Roth erbjuder sig att aka runt

bland Storstockholms partiforeningar for att informera om
Palestinanitverket och om BDS-arbetet mot Israel.
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Miljonitverket

Natverket hade sitt forsta mote den 22 maj 2013. Syftet med
nétverket ar att lyfta upp de strukturella miljofrdgorna och koppla
thop dem med andra fradgor sa som till exempel feminism och
ekonomisk tillvixt. Sammankallande for natverket dr Cecilia
Berggren och Nike Dahlskog.

Nitverket har sedan dess start haft fem vilbesokta moten, varav
ett dir Emma Wallrup frén eko-ekogruppen var gést och pratade
om gruppens arbete med ett ekologiskt-ekonomiskt program samt
ett dar humanekologen Rikard Warlenius var gést och pratade om
varfor miljofragan ér en vénsterfraga. Fyra nyhetsbrev har
skickats ut och aktiviteter i samband med IPCC-métet har
genomforts. Natverket bestir for ndrvarande av 31 personer.

Arbetsgrupper

Arbetsgruppen mot strukturella hinder

* Utreda och arbeta proaktivt for att Vinsterpartiet, savél internt
som 1 parlamentariska forsamlingar, representativt speglar
partiets véljarbas.

En arbetsgrupp bestaende av Lorena Delgado, Barbro S6rman,
Ihsan Kellecioglu, Elena Karlstrom, Zakarias Zouhir och Leo
Ahmed tillsattes for att arbeta med uppgiften.

Forst gjordes en genomgéng av representationen i riksdag,
kommun, landsting och bland tjanstemaén.

Gruppen bjod in forskaren Anders Nergaard for en foreldsning
kring strukturella hinder.

En enkat skickades ut till fortroendevalda med utomnordiskt
ursprung och en till de olika valberedningarna med frdgor om
vilka strukturella hinder som foreligger och vad som kan goras
for att forbéttra situationen.

En motion skrevs till kongressen som ronte viss framgang och
genomslag.

» Anordna kurser om strukturella hinder och se 6ver
representationen av olika grupper i partiet.

Detta ar ett 1angsiktigt arbete och gruppen planerar att fortsétta
sitt arbete bl.a. 1 samarbete med studieutskottet.
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Forsta maj-gruppen

Forsta maj-gruppen valdes under hosten 2012 och har bestatt av
Sara Stenudd (sammankallande), Mats Skoglund, Goran Larsson,
Lorena Delgado och Marie Fredriksson. Ung Vinster,
aktivistnatverket och VSF har varit inadjungerade 1
planeringsarbetet.

Som vanligt lockade vart firande flest 1 maj-demonstranter 1
landet. Ca 10 000 1 taget och ytterligare ett antal tusen i
Kungstradgarden. Huvudparollen for dret var ”Arbets — Réttvisa
— Vilfard”.

Arets huvudtalare var Ulla Andersson och &vriga talare i
Kungstradgarden var Seluah Alsaati, Natasja Mrdjanov, Johanna
Granbom, och Elin Melander. P4 Medborgarplatsen talade Clara
Lindblom, Marco Poblete och Karina Brath. Randiga Rut
underho6ll pd Medborgarplatsen och 1 Kungstradgéarden stod
Glappkontakt och Anna Siekas for uppvarmningen medan
ANAYE avslutade firandet.

Seluah Alsaati talade for Viénsterpartiets rakning dven vid La
Mano.

Pensionirsklubben

Vinsterpartiets pensiondrsklubb har cirka 180 medlemmar.
Verksamheten bestar huvudsakligen av medlemsméten samt
Nyfiken Gré, som dr en uppskattad foreldsningsserie. De
foreldsare som anlitas &dr ofta kulturpersoner, vilket &r mycket
uppskattat. De &mnen som tas upp har alltid anknytning till
samhillsfragor och livlig diskussion brukar folja. Aven till
medlemsmotena inbjuds ndgon gést och da ar &mnet oftast
politiskt.

Klubben har gjort tva studiebesok under aret. I januari besokt ett
25-tal medlemmar kollektivhuset "Féardkndppen” pa Sodermalm.
I maj besokte ett 20-tal medlemmar Norrtdlje och fabriksmuseet
Pytagoras. I Norrtilje tog partiféreningen emot oss och gav oss
ocksé en inblick 1 politiken 1 denna skdrgérdskommun.

Under hosten paborjade klubben en revidering av det
Aldrepolitiska programmet med en dag pa Syninge kursgard.
Klubben har ocksa gjort ett par teaterbesok och 1 juli en
sommarutflykt till Fjaderholmarna.
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BILAGA: KONSFORDELNING VANSTERPARTIET
STORSTOCKHOLM 2013

Under 2013 har flera organ inom distriktet haft en jamn
konsfordelning mellan kvinnor och mén. Bide distriktsstyrelsen
och valledningen har bestatt av 50 % kvinnor och méin. Aven
bland fortroendevalda i partiféreningarna dr fordelning relativt
jamn. Dock dr andelen kvinnor i partiféreningsstyrelser, 51 %,
storre dn andelen kvinnor som &r partiféreningsordforanden, 49
%. Ocksd bland medlemmar &r fordelningen nadgorlunda jamn
med ett litet Overskott av mén, 48 % man mot 47 % kvinnor (6 %
ej angivet). Verkstillande utskottet har bestatt av en majoritet av
kvinnor, fran borjan 80 % for att sedan bestd av 60 % kvinnor.

Bland de nominerade till Stockholm stads kommunfullméktige,
landstinget och riksdagen sa dr flest kvinnor. Bland de
nominerade till Stockholm stad och riksdagen var 51 % kvinnor
och 49 % maén. Till landstinget var det en dnnu storre andel
kvinnor som nominerades, 57 % mot 43 % maén. Bland svaren
blir det dock tydligt att ménnen har svarat ja pd nomineringarna 1
hogre utstrackning dn kvinnorna. Pa nomineringen till Stockholm
stads kommunfullméktige har 57 % av kvinnorna tackat ja medan
78 % av minnen tackat ja. Till landstinget har 61 % av kvinnorna
och 78 % av minnen tackat ja. Slutligen har 56 % av kvinnorna
och 70 % av ménnen tackat ja till riksdagsnomineringen.

I diagrammen anges bade procentuell férdelning och inom
parentes antal kvinnor respektive mén.

21



Distriktsstyrelsen

m Kvinnor
B Mdn
* Distriktsordforande: kvinna
Verkstdllande utskottet
M Kvinnor
B Man

* Sedan valet av VU har en kvinna avgatt och ersatts av en man.
2013-12-31 bestod VU saledes av tre kvinnor och tva méan.

Valledning

M Kvinnor
H Madn
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Partiforeningsordforande

W Kvinnor
B Madn

Partiforeningsstyrelser

M Kvinnor
B Mdn
Medlemmar
6%
(220)

M Kvinnor
m Man
I Ej angivit

* Siffror fran 2014-03-06
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Nominerade till Stockholm stads
kommunfullmaktigelista

M Kvinnor
B Man
Kvinnors svar pa nominering till
Stockholm stads kommunfullmaktigelista
M Tackat ja

M Tackat nej

Ej svarat

Mans svar pa nominering till Stockholm stads
kommunfullmaktigelista
8%
14% )
(7) |

M Tackat ja
M Tackat nej

Ej svarat

24



Nominerade till Stockholms lans
landstingslistor

M Kvinnor

B Mdn

Kvinnors svar pa nominering till Stockholms

lans landstingslistor
6%
(4)
r

M Tackat ja

m Tackat nej

Ej svarat

Mans svar pa nominering till Stockholms lans

landstingslistor
14 %
7
8% (7) —
(4)

MW Tackat ja
M Tackat nej

Ej svarat
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Nominering till riksdagslistan

M Kvinnor
m Man
Kvinnors svar pa nominering till
riksdagslistan
8%
3
( )-\
M Tackat ja

M Tackat nej

Ej svarat

Mans svar pa nominering till riksdagslistan

8%
ER

M Tackat ja
M Tackat nej

Ej svarat
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